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Akademische*r Mitarbeiter*in (m/w/d) am Lehrstuhl fir
Offentliches Recht, insbesondere Umwelt- und
Planungsrecht

Kennziffer: 35/25

Entgelt E 13 TV-L
Arbeitszeit Vollzeit
Befristung befristet bis zum 31.12.2027

Beschéaftigungsort Cottbus

Das sind Ihre Aufgaben

¢ Analyse regionalplanerischer Inhalte im Rahmen des Verfahrens von Windvorrangflachen,
Sicherung von Flachen fir die erneuerbare Energieerzeugung

¢ Mitarbeit an Datenerhebungen und Raumbeobachtungen im Aufgabengebiet Teilregionalplan
Windenergienutzung, welche im weiteren Genehmigungsverfahren zu einer Beschleunigung
des Prozesses fiihren sollen

¢ Wissenschaftliche Begleitung und fachliche Mitwirkung bei der Verfahrensdurchfiihrung und
Anderung des Teilregionalplanes

¢ Analyse von Fragestellungen der Umweltauswirkungen im Rahmen der Aufstellung des
Teilregionalplanes im Bereich der Bergbaufolgelandschaft

¢ Analyse und Prufung der Verfahrensablaufe und eingereichter Antragsunterlagen auf
Vollstandigkeit und Plausibilitat, um die Optimierung und Beschleunigung zu erreichen

e Zusammenarbeit und fachlicher Austausch mit kommunalen Gebietskérperschaften,
zustandigen Behdrden des Bundes und Landes, Institutionen und Verbanden

¢ Vortrags- und Publikationstatigkeit zum Forschungsgegenstand

Das bringen Sie mit

Sie verfiigen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/
universitares Diplom/ gleichwertig) in einer fur die Tatigkeit einschlagigen Fachrichtung
(Stadtplanung, Regionalplanung, Raumplanung, Umweltplanung, Geografie, Umweltingenieurwesen,
Umwelt- und Planungsrecht oder vergleichbar).

Gute mundliche und schriftliche Sprachkenntnisse in Deutsch werden vorausgesetzt.

Folgende Kenntnisse und/oder Erfahrungen sind wiinschenswert:

¢ Regionalkenntnisse des Landes Brandenburg, insbesondere der Planungsregion Lausitz-
Spreewald
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¢ Erfahrungen in der Durchfiihrung von Forschungsprojekten sowie in der Zusammenarbeit mit
Planungs- und Genehmigungsbehérden sowie Verbéanden

Ein ausgepragtes Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten, verbunden mit dem Wunsch zur
fachlichen und personlichen Weiterbildung, eine selbstandige, zielorientierte und vorausschauende
Arbeitsweise, Flexibilitdat sowie Team- und Kommunikationsfahigkeit runden Ihr Profil ab.

Wir bieten lhnen

Die BTU bietet lhnen hervorragende Bedingungen fiir Ihre wissenschaftliche Qualifikation und
Forschung. Daneben bestehen viele Vorziige des Wissenschaftsstandorts Cottbus—Senftenberg, der
insbesondere durch seine Interdisziplinaritét besticht.

Weiterhin besteht die Mdglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, wie Home-Office, um eine
bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu ermdglichen und durch mehr Selbstverantwortung bei
der Gestaltung und Durchflihrung lhrer Arbeit eine hohere Zufriedenheit zu erreichen.

Wenn Sie den Wandel in der Lausitz, insbesondere in einem hochaktuellen Aufgabengebiet, aktiv
mitgestalten wollen, werden Sie ein Teil der BTU-Familie. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.

Als Ansprechpartnerin fir weiterfihrende Informationen steht Ihnen Frau Muschka gerne zur
Verfugung. (E-Mail: muschkam@b-tu.de).

Die BTU Cottbus-Senftenberg engagiert sich fiir Chancengleichheit und Diversitat und strebt in allen
Beschaftigtengruppen eine ausgewogene Geschlechterrelation an. Personen mit einer
Schwerbehinderung sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung vorrangig
bertcksichtigt.

Die BTU strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und fordert daher
gualifizierte Bewerberinnen nachdricklich zur Bewerbung auf.

Auf die Vorlage von Bewerbungsfotos wird verzichtet.

Bitte beachten Sie die naheren Hinweise zum Auswahlverfahren auf der Internetseite der BTU
Cottbus-Senftenberg.

Ihre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument (max. 5 MB) richten Sie bitte unter Angabe
der Kennziffer ausschlie3lich per E-Mail bis zum 23.05.2025 an Frau

Muschka, Brandenburgische Technische Universitat Cottbus-Senftenberg,

E-Mail: muschkam@b-tu.de.
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