
Stellenausschreibung

IT-Systemadministrator*in (m/w/d) Fachgebiet Datenbank-
und Informationssysteme

Kennziffer: 59/25

Entgelt E 11 TV-L

Arbeitszeit Vollzeit

Befristung Unbefristet

Beschäftigungsort Cottbus

Das Fachgebiet Datenbank- und Informationssysteme beschäftigt sich in Forschung und Lehre mit
Architekturen, Konzepten, Algorithmen und Datenstrukturen von Datenbank- und
Informationssystemen.

 

Das sind Ihre Aufgaben

Konzeption, Beschaffung und Betreuung von Soft- und Hardware für Datenhaltungs- und
Datenbanksysteme für Lehre und Forschung
Vorbereiten und Betreuen von IT-Systemen für Forschungs- und Industrieprojekten des
Fachgebiets, insbesondere Administrieren der projektbezogenen Systeme
Beratung und Betreuung der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen des Fachgebiets in Bezug
auf Beschaffung und Nutzung technischer IT-Systeme Betreuung des Labors des
Fachgebiets, der Netzwerk-, der Scan- und der Druckertechnik
Betreuung des Rechnerlabors, der Netzwerk-, Backup-, Scan-, Video- und der Druckertechnik
des Fachgebiets
Koordinierung und Unterstützung bei der Beschaffung und Betreuung technischer Systeme
des Instituts für Informatik

Das bringen Sie mit

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/ FH-Diplom) im
Bereich der Informatik mit dem Schwerpunkt Praktische oder Technische Informatik oder ähnlich
geeigneter Fachrichtung oder vergleichbare Fähigkeiten und Erfahrungen

 

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen bringen Sie mit:

gute Kenntnisse des Aufbaus und der Funktionsweise von Datenbanksystemen und über die
Befähigung zur Konzeption und Administration (Datenbankadministrator*in).
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Kenntnisse und Erfahrungen in der Betreuung von Hochleistungssystemen und
Massenspeichersystemen (Big Data) für KI-Anwendungen
Befähigung zur Administration von IT-Systemen allgemein (Systemprogrammierung,
Betriebssystem, Netzwerk-, Backup, Scan-, Video-, Audio- und Druckertechnik) sowie
Konfiguration und Reparatur von Hardware (etwa Netzteilumtausch und Lötarbeiten an
Platinen)
Erfahrung bei der Beschaffung von IT-Technik und IT-Systemen
Sprachkenntnisse in Wort und Schrift in Deutsch und Englisch (mindestens B2)

Persönlich zeichnen Sie sich durch eine systematische Arbeitsweise und ausgeprägte analytische
Fähigkeiten zur Erfassung, Bewertung und Entscheidung komplexer Sachverhalte aus. Ihr hohes
Maß an Verantwortungsbewusstsein und Dienstleistungsorientierung und Ihr analytisches und
lösungsorientiertes Denkvermögen sowie Ihr Organisationsgeschick tragen nachweislich zum
Arbeitserfolg bei. Eine hervorragende Team- und Kooperationsfähigkeit sowie Initiative und
Einsatzbereitschaft und eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit runden Ihr Profil ab

Wir bieten Ihnen

Wir bieten Ihnen eine Beschäftigung nach dem Tarifvertrag der Länder. Unsere Mitarbeiter*innen
profitieren von flexiblen Arbeitszeiten, Erholungsurlaub nach TV-L, verschiedenen internen und
externen Weiterbildungsangeboten sowie einem aktiven Gesundheitsmanagement.

 

Werden Sie ein Teil der BTU- Familie. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bieten Ihnen
abwechslungsreiche Aufgaben mit hohem Entwicklungs- und Gestaltungspotenzial.

 

Für weitere Informationen über die zu besetzende Stelle steht Ihnen Prof. Dr.-Ing. habil. Ingo Schmitt
(E-Mail: schmitt@b-tu.de, Tel.: +49 (0)355 / 69-2039) sehr gerne zur Verfügung.

 

Die BTU Cottbus-Senftenberg engagiert sich für Chancengleichheit und Diversität und strebt in allen
Beschäftigtengruppen eine ausgewogene Geschlechterrelation an. Personen mit einer
Schwerbehinderung sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung vorrangig
berücksichtigt.

Auf die Vorlage von Bewerbungsfotos wird verzichtet.

Bitte beachten Sie die näheren Hinweise zum Auswahlverfahren auf der Internetseite der BTU
Cottbus-Senftenberg.
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Ihre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument richten Sie bitte unter Angabe der
Kennziffer ausschließlich per E-Mail bis zum 23.05.2025 an den Dekan der Fakultät 1 MINT -
Mathematik, Informatik, Physik, Elektro- und Informationstechnik, Brandenburgische
Technische Universität Cottbus-Senftenberg, E-Mail: fakultaet1+bewerbungen@b-tu.de.

  

Veröffentlicht am: 25.04.2025   Gültig bis zum: 23.05.2025
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